MultiRio
3@ {%} Rio EDUCAGAO

JLINOS- PREFEITURA
Edital 003/2024

Selecéoexterna-Vagalnovagao MultiRio/SME/RJ

A MultiRio é uma empresa publica vinculada a SME/RJ cujo objetivo é promover a inovacdo na educagdo
publica carioca visando qualificar de forma disruptiva as a¢des da rede municipal de educacdo através de
projetos e produtos em multilinguagens e midias.

Para continuar aprimorando a qualidade da educacdo e dos servicos oferecidos para alunos, professores,
gestores escolares e comunidade escolar em geral, estamos ampliando nosso time para Inovagao Educacional
na Diretoria de Inovagdo Pedagdgica, para apoiar a estratégia de inovagao da MultiRio.

A Diretoria de Inovacdo Pedagdgica apoia a concepgdo e implementacdo das politicas pedagdgicas
inovadoras na rede carioca de educacdo - seja através de curriculo, material didatico, formac&es e outros
produtos - com foco na abordagem STEAM e cultura maker para os GETs e demais escolas da rede.

Buscamos pessoas com experiéncia em estruturacao de projetos e processos de inovacdo para impulsionar
a nossa capacidade de implementar acBes disruptivas que impactem positivamente os resultados de
aprendizagem da Rede Municipal de Educacao.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

- Conceber estratégias e estruturara drea de inovacdo da organizacdo

- Desenhar e implementar projetos de inovacdo educacional alinhados a estratégia da MultiRio/SME em
articulagcdo com parceiros internos e externos

- Liderar pesquisas e sistematizacdo de conhecimentos em inovacdo educacional, buscando referéncias e
tendéncias do setor a nivel nacional e internacional

- Estruturarprocessosinternos baseados em metodologias inovadoras e dgeis para o setor

- Garantir prazos e qualidade das entregas dos projetos pactuados

- Engajar time na Culturade Inovacdo disseminando processos e ferramentas de inovacdo para demais setores

- Buscarparcerias com atores relevantes para qualificacdo de pesquisas ou projetos

- Produzirferramentas, andlises e relatorios gerenciais

PERFIL QUE BUSCAMOS ETAPAS

I
O processo seletivo contard com:

- 12 etapa: Inscricdo por meio de formulario;

- 22 etapa: Analise da documentagdo enviada via
formulariode inscricdo;

- 32 etapa: Entrevistas com os(as) selecionados(as)

- Ter curiosidade e ser ativo(a) na busca de solucGes
inovadoras e escalaveis;

- Bom relacionamento interpessoal e comunicagdo;
- Independéncia e proatividade.

na 22 etapa.
REQUERIMENTOS Eventualmente, documentos complementares ou
— atividade prdtica poderdo ser solicitados, com as

- Experiéncia no desenho e na implementacdo de orientagdes de preparagdo enviadas com antecedéncia.
politicas publicas;

- Experiéncia no gerenciamento de processos e/ou INTERESSADOS

projetos. E—

DESEJAVEL - Podem se inscrever até 03/03 por meio do
seguinte link:
https://forms.office.com/r/02GLKGNrwg

- Conhecimento sobre metodologias ageis;

- Conhecimento sobre andlise de dados, métricas, INFORMAC‘GES

indicadores e politicas publicas; COMPLEMENTARES

I

- Conhecimento sobre comunicacdo e midias sociais;

- A atuagdo sera presencial no escritério da

JORNADAEREMUNERAQAO MultiRio (Rua Ulysses Guimardes, 16 — Cidade
I Nova, Rio de Janeiro/RJ);

- Jornada integral: 40h semanais de forma - Incentivamos a candidatura de pessoas de
presencial. diferentes grupos étnico-raciais, LGBTQIA+ e

- Remunerag3o: R$ 1.960,00 (hum mil e novecentos | Pessoascom deficiéncia.
e sessenta reais) - Em caso de duvidas, enviar e-mail para:

cgp_documentos @multi.rio




